. SEAD

Secretario Executiva de Administragao

LEI N° 3.756/2023

CRIA. OS CARGOS TEMPORARIOS DE
COORDENADOR TECNICO PEDAGOGICO E
MONITOR, PARA ATENDER O PROGRAMA
“SELEGOES DO FUTURO”, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Faco saber que, a Camara Municipal de Alegre, Estado do Espirito Santo, aprovou e
eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado os seguintes cargos temporarios, para atender ao Programa
“Selecdes do Futuro™

| — Coordenador Técnico Pedagdgico, com remunera¢do mensal de R$ 1.500,00 (hum
mil e quinhentos reais);

Il — Monitor, com remuneracdo mensal de R$ 1.000,00 (hum mil reais).

Paragrafo Unico — Os cargos criados pelos incisos do presente artigo destinam-se a
execucao do Programa “Seleg¢des do Futuro”, originario de Convénio realizado entre o

Municipio de Alegre e o Governo Federal, devidamente indicado e inserido no Anexo
Il da presente Lei

Art. 2° - As qualificacées, atribuicdes, quantitativos, origem dos recursos e carga
horaria dos cargos de Coordenador Técnico Pedagodgico e Monitor sao as descritas
nos Anexos |, Il e lll desta Lei.

Art. 3° - As despesas com a execugao da presente Lei correrao a conta de dotagoes
previstas no orcamento Municipal vigente, ficando o Chefe do Poder Executivo
Municipal autorizado, se necessario, a proceder a suplementagdo e a abertura de

créditos especiais para suportar as despesas de implantacdo dos cargos criados por
esta Lel.

Art. 4° - Os cargos criados por esta Leil serao automaticamente extintos, por ocasiao
do término do Programa “Selegdes do Futuro™.
Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Alegre - ES, 03 de janeiro de 2023.

NEMROD EMERICK - NIRRO

Prefeito Municipal
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ANEXO |

QUALIFICAGOES E ATRIBUIGOES DOS CARGOS

COORDENADOR TECNICO-PEDAGOGICO - Profissional de nivel superior da area
de educagao fisica ou esporte, com experiéncia pedagogica para coordenagéo,

supervisao e orientagdo na elaboracao de propostas pedagodgicas. Dedicacdo de
20h/semanais.

Competéncia:

- Elaborar proposta de trabalho, definindo objetivos, estratégias e metas:

- Articular, com o coordenador-geral, o planejamento pedagdgico do projeto, com

vistas a melhor forma de adequacao das atividades ao processo de aprendizagem dos
participantes:

- Coordenar o processo de planejamento pedagogico dos nucleos juntamente com os
demais

recursos humanos envolvidos, promovendo momentos de planejamento conjunto
onde todos os atores que compdem o projeto participam;

- Manter um esquema viavel de monitoramento e avaliacao das atividades
desenvolvidas,

socializacao de experiéncias dos recursos humanos, bem como para revisdo e
aprimoramento do planejamento pedagogico;

- Focar seu olhar na relagao entre Profissional de Educacao Fisica e o beneficiado,
orientando

pedagogicamente os professores e reforcando o processo de educacdo continua.
Acompanhar e avaliar o desempenho das atividades dos membros da equipe;

- Desenvolver proposta de capacitagao periodica dos monitores no que tange ao
alcance das metas previstas pelo projeto;

- Elaborar relatério fisico mensal com registro fotografico e informagdes objetivas
quanto ao numero de aulas previstas/dadas, reposicées, quantidade de beneficiados,
possivel

rotatividade/evasao e dificuldades encontradas no desenvolvimento do trabalho e na
manutengao do nimero de atendidos (Plataforma +Brasil — aba anexo de execucao);

- Acompanhar e monitorar as atividades desenvolvidas no projeto, analisando em
conjunto com os demais recursos humanos o resultado de avaliagdes internas e/ou
externas, e auxiliando a elaboragao de relatérios de desempenho dos nucleos, com o
objetivo de redirecionamento das praticas pedagdgicas; e
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- Supervisionar, sistematicamente, as atividades pedagodgicas desenvolvidas nos
nlcleos.

MONITOR - Profissional ou académicos de educagédo fisica. Dedicacao de
20h/semanais.

Competéncia:

- Desenvolver juntamente com o Coordenador Técnico-Pedagogico o planejamento
semanal e mensal das atividades, de forma a organizar as praticas relativas ao
ensino-aprendizagem dos participantes e o melhor desempenho funcional do ntcleo:

- Assessorar e apoiar o Coordenador Técnico-Pedagdgico no desempenho de suas
atividades e servigos, assim como desenvolver as praticas complementares previstas
no plano de aula,

sistematicamente nos dias e horarios estabelecidos, zelando pela sua organizagao,
seguranca e qualidade, de acordo com a proposta pedagogica do projeto;

- Estabelecer, em conjunto com o Coordenador Teécnico-Pedagogico, mecanismos e
instrumentos pedagodgicos de frequéncia e registro das atividades desenvolvidas

diariamente, que deverao ser apresentados coordenagao-geral e/ou & coordenacao-
pedagogica na forma de relatorios:

- Acompanhar a participacdo dos beneficiados nas atividades, efetuando o controle de
frequéncia e sua atualizacao semanal:

- Responsabilizar-se e zelar, juntamente com o Coordenador Técnico-Pedagagico,

pela seguranca dos beneficiados durante as praticas esportivas e permanéncia nas
instalacgodes fisicas;

- Comunicar ao Coordenador Tecnico-Pedagégico, de imediato, quaisquer fatos que
envolvam membro da equipe ou beneficiado em situacdo ndo convencional, assim
como elaborar registro documental de cada caso ocorrido:

- Viabilizar e operacionalizar a coleta de depoimentos escritos, quanto a execucéo e

satisfagdo do projeto/programa, de pais, beneficiados, responsaveis, professores e
entes das comunidades;

- Participar do processo de capacitacdo oferecido pela gestdo do projeto e
coordenagao local, assim como manter-se atualizado sobre assuntos de interesse
sobre a sua area de atuacao; e

- Acompanhar e ajudar a manter atualizadas as informacoes dos beneficiados.
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ANEXO II

CARGO

QUANTITATIVO

RECURSO

Coordenador Técnico
Pedagadgico

CONVENIO MINISTERIO
CIDADANIA/PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALEGRE/ES
PLATAFORMA +BRASIL
909700/2021

DA

ND

Monitores

05

CONVENIO MINISTERIO
CIDADANIA/PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALEGRE/ES
PLATAFORMA +BRASIL
909700/2021

DA

NO

,f%
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ANEXO Il
CARGO CARGA HORARIA REMUNERACI\O
Coordenador Técnico
Pedagégico 20h R$1.500,00
Monitores 20h R$1.000,00

ASSINADO DIGITALMENTE "
NEMROD EMERICK

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:
http://serpro.gov.br/assinador-digital

@ serpro
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